
厦门建发金属有限公司

反腐败与反贿赂政策

1 目的

厦门建发金属有限公司（以下简称“公司”）恪守商业道德底线，以合法合

规为经营根基，坚决反对任何形式的腐败与贿赂行为，致力于营造廉洁清正

的企业氛围。为明确全员在业务活动中所需遵守的诚信合规与廉洁自律要求，

特制定本政策。

2 适用范围

本政策适用于建发金属及所属单位。各单位可根据其实际情况及行业特点制

定相应的反腐败与反贿赂政策，并需与本政策保持一致。

3 腐败和贿赂的含义

腐败是指滥用滥用权力、职位、地位或资源等，为本人或特定关系人谋取私

利，致使公司利益受损的行为。贿赂是指给予、承诺给予他人财产性利益或

其他利益以谋取私利，导致公司利益受损的行为。

4 禁止事项

禁止员工亲自或授意他人代为实施以下行为：

4.1 为谋取不正当利益，直接或间接向公职人员或其代表提供、给予或承诺任何

款项或其他有价物；

4.2 为获取商业利益或回报已获取的商业利益，直接或间接向私人机构或其人员

提供、给予或承诺任何款项或其他有价物；

4.3 在任何商业谈判或投标过程中，给予或收受可能影响结果的任何款项、有价

物或其他利益；

4.4 员工个人或通过代理人、顾问、家庭成员等，接受第三方任何款项或其他有

价物，以此作为公司向该第三方或任何其他人提供商业利益的回报；

4.5 为促使或加快取得政府有关部门例行职责或事务处理而给予疏通费；

4.6 对拒绝实施贿赂或按本政策反映问题的人员，进行任何形式的威胁或报复；

4.7 参与任何其他涉嫌违反本政策的腐败或贿赂行为。

5 礼金、礼品和招待

公司规范管理礼金、礼品与招待的收受，以防范腐败贿赂风险。在业务活动

中，公司仅允许收受或提供属于正常商务礼仪范畴内的礼金、礼品与招待，

且须按公司内部管理规定履行相应程序。员工应当拒绝明显超出正常商务往

来范畴、可能导致利益冲突或损害公司利益的礼金、礼品及招待安排。如无



法拒收或退回超过标准价值的礼品、礼金或其他有价物，员工须在收受后及

时上缴公司登记备案，由公司统一处置。

6 赞助、慈善捐赠和社区投资

公司禁止为了掩盖非法目的或谋取不正当利益而进行赞助、慈善捐赠或社区

投资。所有赞助、慈善捐赠及社区投资活动须符合有关法律法规及公司内部

规章制度，并履行公司内部审批程序，妥善保存全部捐款、赞助及社区投资

记录。

7 培训与宣导

为培育廉洁文化，树立全体员工廉洁诚信意识，公司通过各种形式组织开展

反腐败反贿赂培训与教育宣导。为加强供应链廉洁管理，公司也积极向供应

商、承包商、客户等合作伙伴传达诚信合规理念与本政策要求。

8 投诉举报

公司鼓励员工、合作伙伴等利益相关方向公司报告或投诉可能发生或已经发

生的腐败或贿赂行为，利益相关方可通过热线电话、电子邮箱等进行匿名或

实名投诉举报。任何人员均不会因拒绝参与或善意举报腐败贿赂等违法违规

行为而遭受不利待遇或打击报复。公司将严格落实保密机制，保护投诉举报

人身份信息及投诉举报材料。针对打击报复行为，公司将从严从重追究责任。

9 责任追究

任何员工违反本政策的，公司将视情节采取相应处罚措施，包括但不限于降

职、解雇、索赔等。供应商、客户、代理、顾问及其他第三方违反本政策的，

公司有权终止合作关系并依法追究其法律责任。情节严重或构成犯罪的，公

司将依法移送司法机关。

10 生效

本政策自公布之日起生效。
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